Trotz Behinderung mitten im Leben

In Kérnten sind drei Viertel der Stellen flr Behinderte
besetzt. Derzeit sind 15 Jobangebote im Land aktiv.
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nternehmen mit mehr
| ' als 25 Mitarbeitern sind

verpflichtet begiinstigte
behinderte Menschen einzu-
stellen. Pro 24 Beschiftigte ist
cine Person mit Einschriinkun-
gen anzustellen. Geschieht das
nicht, ist eine Ausgleichstaxe —
je nach Unternehmensgrifie —
zwischen 226 und 336 Furo im
Monat zu bezahlen.

Kérnten steht gut da

In ganz Osterreich gibt es
101.092  dieser Ptlichtstellen,
66,3 Prozent davon waren im
Jahr 2010 besetzt; 34.074 Ar-
beitsplitze waren offen. Das
Bundesland Kimten liegt deat-
lich besser als der Osterreich-
schnitt: In drei Viertel der

Pilichtstellen (74,9 Prozent) ar-
beiten hierzulande Menschen
mit Behinderung, 1.276 sind
noch zu besetzen.

Die Bereitschaft steigt

Seit zwel Jahren unterstiitzt die
Jobinitiative im Internet
JJwww.careermoves.at” Unter-
nehmen und Betroffene bel der
Vermittlung von Arbeitsplitzen
und Bewerbern; sie isL vom
Bundessozialamt gefordert.
LWir haben 466 Jobangebote
von 145 Unternehmen verof-
fentlicht”, sagt Gregor Demblin,
Initiator von ,Carcer Moves”
und selbst Betroffener. Allein
seit Beginn des Jahres seien es
124 konkrete Angebote an
Menschen mit Einschrinkun-

gen gewesen. Demblin analy-
siert: ,Die Bereitschaft von Un-
ternehmen steigt.”

Zu tun sei aber freilich noch
viel. Vor allem, was die Art der
Behinderung  betrifft. ,Durch-
schnittlich 40 Prozent der Job-
angebote richten sich an Men-
schen mit Bewegungsein-
schrinkungen”, weifs Demblin.
Personen mit Hor- oder Sehbe-
hinderung haben es deutlich
schwerer einen Arbeitsplatz zu
finden. Von den derzeit 15 offe-
nen Stellen in Kimten richten
sich lediglich vier an Sehbehin-
derte. Bewerber mit Horein-
schrinkungen kdnnen sich bei
sicben Jobs bewerben. Elf der
15 Angebote richten sich an Be-
wegungsbehinderte. GEL

'i| DIE FAKTEN

* [n Karnten gibt es 5.087 Pflicht-
stellen, die mit Personen mit
Behinderung 2u besetzen sind.

» 3,811 Stellen (74,9 Prozent)
sind bereits beselzt, 1.276 offen

= Mit der Quote liegt Kimten deut-
lich — 8,6 Prozentpunkte — tber
dem Osterreichdurchschnitt.

* Nur in Oberisterreich sind mit
75,0 Prozent mehr Pllichtstelien
mit Menschen mit Behinderung
besetzt. Schlusslicht ist Tiral mit
einer Quote von 45,7 Prozent.

« In Karnten gibt es derzeit 15 ak-
tive Jobangebote, Gesuchi
wenden unter anderem Web-
Designer, Software-Entwickler,
Vertriebsmitarbeiter und Texter,




