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Osterreichische KMU schaffen Arbeitsplitze in Entwicklungslindern i L5 A0 St 00

BEA bern expo

Initiative KMU Career Power der online Jobbirse Careesma unterstiitzt KMU in |

Osterreich und in Entwicklungslandern. Passwort |

Kleine und mitiere Unternehmen sind die Basis der dsterreichischen Wirtschaft. Sie beeinflussen [7] Merken

wesentlich die Konjunktur des Landes. Die online Jobbérse www.careesma.at verleiht ab sofort —

diesen engagierten Betrieben zusatzliche Impulse. Die kirzlich landerte KMU Career Power Initiative Aranadien

unterstitzt keine und mittlere Unternehmen mit Gratis-Jobinseraten und [Premium-Jobs auf

Erfolgshonorarbasis". Das Projekt férdert nicht nur die dsterreichische Wirtschaft, sondern schafft =

gleichzeitig Arbeitsplitze in  Entwiddungslindern. Jeder vermittelte Careesma-Premium-Job » Konto erdffnen

generiert einen Mikrokredit von € 100 fir Kleinstunternehmer in werschiedenen Landern, »Passwort vergessen

Berufssparten und Projektvorhaben,

= : > | Forum/Kalender
Gratis-Jobinserate filr KMU ab sofort
Bis Ende 2010 kénnen KMU mit bis zu 250 Mitarbeitern auf dem online Jobportal Careesma kostenlos | Forum/Netzwerke
Jobs inserieren. Das KMU-Spezialpaket inkludiert eine unlimitierte Anzahl von Jobangeboten, die die
Unternehmen selbst auf der Jobbérse werdffentiichen. Patrick Voller, Generalsekretdr der | Events/Filme

europaischen SME-Union: "Jeder Weltkonzern hat einmal klein angefangen. Die KMU sind der
Mahrbeden neuer Ideen. Denn gerade sie sind es, die im Wettbewerb besonders flexibel | Events/Bilder
agierenund schnel auf gedndertz Marktbedingungen Antworten finden missen. Ob Ford,

Microsoft, Unilever oder MNestlé - auch sie waren in ihrer Pionierzeit KMU, Eine gezielte Farderung - Dowands t Buoky
dieses Mahrbodens der Wirtschaft durch die KMU Career Power Initiative ist somit hochst
willkommen wund wird von der europdischen SME-Union aktiv unterstiitzt.™ Interessierte
Unternehmen kénnen sich auf rasch und unkompliziert anmelden.

KMU Erfolgsgarantie: Pay-per-Hire

Careesma landert fir KMU ein vélig neuss Konzept der online Personalsuche: Pay-per-Hire. Der
Careesma Premium-Job-Service garantiert die maximale Sichtbarkeit aller Premium-Jobinserate, Erst
bei erfolgter Mitarbeitervermitiung wird ein Erfolgshonorar fir den Premium-Job-Service
verrechnet, Falls das Dienstverhaltnis des eingestellten Kandidaten in den ersten drei Monaten
aufgelést wird, wird der Betrag won Careesma rickerstattet.
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