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Wisag-Finanzchefin Brigitte
Fiedler kann nicht nur auf
Glücksbewerbungen hoffen,
wenn sie die Quote erfüllen will
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Der Wille ist da, die Umsetzung dauert
34.000 Personen mit Behinderung sind derzeit ohne Job

Know-how, Leistungsfähigkeit, Engagement, Karriere:
Auch für behinderte Menschen sind das keine
Fremdwörter. Dennoch tun sie sich schwer, in der
Arbeitswelt Fuß zu fassen. Zwar sorgt eine gesetzliche
Quote dafür, dass Arbeitnehmer mit Behinderung und
Arbeitgeber zusammengebracht werden. Doch in der
Realität funktioniert das nur schwer. "Wir suchen
permanent qualifizierte behinderte Arbeitnehmer", sagt
Brigitte Fiedler, CFO bei der Wisag Austria. "Sie zu
finden, ist schwierig."

Das Unternehmen beschäftigt im Moment 17
Arbeitnehmer mit Behinderung. Die meisten davon
sind in der Gebäudereinigung tätig. "Das ist eine Win-
Win-Situation für beide Seiten", behauptet Fiedler, die
ausschließlich gute Erfahrungen gesammelt hat. Seit
Kurzem sucht sie Mitarbeiter über die Plattform
"Career Moves", eine Initiative, bei der Jobsuchende
mit Einschränkungen die Möglichkeit haben, sich völlig
chancengleich zu bewerben. Im Vordergrund steht die
Leistungsfähigkeit, nicht die Behinderung. "Vorher
haben wir auf Glücksbewerbungen warten müssen
oder wir haben durch Mundpropaganda Mitarbeiter

gefunden", sagt Fiedler.

Wirtschaftlicher Aspekt

Trotz allem Engagement - die gesetztliche Quote erfüllt die Wisag mit insgesamt 1045
Mitarbeitern nicht. Pro 25 Arbeitnehmer sind Unternehmen verpflichtet, einen "begünstigt
behinderten Arbeitnehmer" zu beschäftigen. Das sind Personen, die eine Behinderung
von mindestens 50 Prozent haben, aber grundsätzlich für den Arbeitsmarkt geeignet
sind. Wer die Quote nicht erfüllt, muss eine Ausgleichtaxe von bis zu 336 € pro Monat
und nicht eingestellter Person zahlen. Fiedler: "Natürlich ist das auch ein wirtschaftlicher
Aspekt. Dementsprechend vermehrt engagieren wir uns. Das will ich gar nicht
abstreiten." Dennoch hält sie die Taxe für wichtig.

Österreichweit sind rund 34.000 Personen mit Behinderung ohne Job - 2010 waren sie im
Durchschnitt 136 Tage als arbeitslos vorgemerkt (Menschen ohne Behinderung 88 Tage).
Um ihre Quote zu erfüllen, müsste Brigitte Fiedler 40 Behinderte beschäftigen. "Ich halte
die Quote für sinnvoll, aber man sollte Unternehmen auch die Möglichkeit geben, sie
umzusetzen." So gab es laut Fiedler lange Zeit kaum Informationen, wie und wo man
Menschen mit Behinderung ansprechen kann. "Da tut sich mittlerweile etwas."

Auch die Gesetzesänderung bei Kündigung hält sie für einen wichtigen Schritt. Seit 1.
Jänner 2011 ist nunmehr eine Kündigung unabhängig von der Behinderteneigenschaft
während der ersten vier Jahre des Dienstverhältnisses nach den allgemeinen
Voraussetzungen möglich, also ohne Vorliegen eines besonderen Kündigungsgrundes.

FOTOGALERIEN KARRIERE

FOTOGALERIEN KARRIERE

Sie möchten Ihre Stelle hier sehen?

Ihr Inserat ab € 490.-
Bei Karriere.at schalten und im
gesamten Netzwerk erscheinen.

» alle Infos

TOP-ARTIKEL KARRIERE

Newsletter Immobilien Börsenkurse Fonds Zinsen Karriere Mobile Börsespiel Marktplatz

Dossiers

> GreenEconomy
> Ivy League
> Techzone
> Motor
> eBusiness

| | | | | | | |

Donnerstag, 01. Dezember 2011 11:21
 

ÖSTERREICH INTERNATIONAL BÖRSE MEINUNG SERVICE & TOOLS SCHWERPUNKT Suche Artikel   Aktie  

Steuern Recht Karriere Finanzportal Onlinerechner Zinsvergleich Börselexikon Marktplatz Buchtipps

Startseite SERVICE & TOOLS
Karriere

Gefällt mir

"Es traut sich keiner mehr, sich
vorne hinzustellen"
Interview. Management-Experte
Lothar Wenzl fordert mehr
Entscheidungsstärke von...

Profiling: So "lesen"
Sie Menschen2 Watchlist

November:...3
Der Wille ist da, die
Umsetzung dauert4 Google, SAP und

Ikea haben das
beste...

5

converted by Web2PDFConvert.com

http://www.wirtschaftsblatt.at/home/zeitung/newsletter/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/schwerpunkt/immobilien
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/boerse/kurse
http://fonds.wirtschaftsblatt.at
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/zinsvergleich/zinskasten.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/zeitung/mobile/launcher/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/boersespiel/home.do?boursePlayId=1
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/marktplatz
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/schwerpunkt/dossiers
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/schwerpunkt/greeneconomy/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/ivyleague
http://www.wirtschaftsblatt.at/techzone
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/lifeandstyle/motor/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/ebusiness
http://www.wirtschaftsblatt.at/home
http://www.wirtschaftsblatt.at/portal/services/user/vwdPortfolioRedirect.jsp
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/lifeandstyle/index.do
http://digitalpaper.wirtschaftsblatt.at?token=
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/oesterreich/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/international/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/boerse/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/meinung/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/schwerpunkt/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/steuertipps/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/rechtstipps/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/finanzportal/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/onlinerechner
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/zinsvergleich/zinskasten.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/boerselexikon/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/marktplatz
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/buchtipps/index.do
http://ad.doubleclick.net/click;h=v8/3bd0/4/0/%2a/v;249737551;0-0;0;74832680;31-1/1;45330733/45348441/1;;~sscs=%3fhttp://www.drei.at/portal/de/privat/aktionen/iPhone4S.html
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/zeitung/impressum/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/zeitung/anzeigen/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/abo
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/zeitung/feedback/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/user/login.do
javascript:;
javascript:;
javascript:;
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/der-wille-ist-da-die-umsetzung-dauert-497934/print.do
javascript:;
javascript:openExtWindow('/portal/services/article/showImage.jsp?path=/images/uploads/9/0/e/497934/Fiedler5_Foltin20111125100610.jpg','popup_size', 445 , 380)
javascript:;
javascript:;
javascript:;
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/der-wille-ist-da-die-umsetzung-dauert-497934/print.do
javascript:;
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/watchlist
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/watchlist/494579/index.do?_vl_backlink=/home/service/karriere/der-wille-ist-da-die-umsetzung-dauert-497934/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/watchlist/323979/index.do?_vl_backlink=/home/service/karriere/der-wille-ist-da-die-umsetzung-dauert-497934/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/448135/index.do?_vl_backlink=/home/service/karriere/der-wille-ist-da-die-umsetzung-dauert-497934/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/441679/index.do?_vl_backlink=/home/service/karriere/der-wille-ist-da-die-umsetzung-dauert-497934/index.do
http://www.karriere.at/
http://www.karriere.at/seite/hr-center-stelleninserate
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/es-traut-sich-keiner-mehr-sich-vorne-hinzustellen-497963/index.do?_vl_pos=r.4.MOST
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/es-traut-sich-keiner-mehr-sich-vorne-hinzustellen-497963/index.do?_vl_pos=r.4.MOST
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/profiling-so-lesen-sie-menschen-497998/index.do?_vl_pos=r.4.MOST
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/watchlist/watchlist-november-generationswechsel-bei-peneder-holding-494572/index.do?_vl_pos=r.4.MOST
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/der-wille-ist-da-die-umsetzung-dauert-497934/index.do?_vl_pos=r.4.MOST
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/google-sap-und-ikea-haben-das-beste-diversity-image-497271/index.do?_vl_pos=r.4.MOST
http://www.web2pdfconvert.com?ref=PDF
http://www.web2pdfconvert.com?ref=PDF


mehr Karriere… << < 1 2 3 4 5 > >>

US-
Präsidentschaftswahl
Obamas
Herausforderer

Diktatoren der
Welt
Die brutalsten
Regime unserer
Zeit

Formel 1
Red Bull und das
Geschäft m it...

IAA 2011
Die Neuheiten
der Automesse

mehr Fotogalerien>

Sie befinden sich auf >  >  > HOME | TOP

Österreich | International | Börse | Meinung | Service & Tools | Schwerpunkt | Life & Style ABO | ANZEIGEN | AGB | IMPRESSUM | KONTAKT

Wirtschaftsstandort Österreich
Karriere: Karriere.at
€DFL test

Online-Buchshop: ichlese.at
AdHoc-Meldungen: oekb.at

Immobilien: immoversum.com
Flightzone: re ise-hero.com

Reisetipps: Insiderei.com
Preisvergle ich: geizhals.at

Newsletter Immobilien Börsenkurse NEU: Fonds Zinsen Karriere Mobile Marktplatz

Investment am Holzmarkt

Erträge bis zu 12% p.a. schon ab 3900€! Nachhaltig
und börsenunabhängig. Jetzt informieren!
Mehr Informationen »

Tiger bald ausgerottet!

Früher gab es 100.000 wilde Tiger, heute nur mehr
3200. Rette die Tiger – werde jetzt WWF-Pate!
Mehr Informationen »

Singles aus Österreich!

Lerne die Traumfrau in Deiner Nähe jetzt kennen.
Einfach kostenlos registrieren!
Mehr Informationen »

Werbung

Baumeigentümer werden!
Der Holzmarkt boomt - bis zu 12% p.a. und mehr ab 3.900€ Anlage. Jetzt
informieren!

Nix zu verschenken?
Hohe 2,5 % Bonus-Zinsen beim ersten Direkt-Sparkonto! Jetzt für 6
Monate ab Kontoeröffnung.

Tiger bald ausgerottet!
Früher gab es 100.000 wilde Tiger, heute nur mehr 3200. Rette die Tiger –
werde jetzt WWF-Pate!

Sicheres Sparen
Sicheres Sparen, weil es Ihr Geld
ist. So werden Sie zum
Profianleger. Jetzt informieren!

Investment am Holzmarkt
Erträge bis zu 12% p.a. schon ab
3900€! Nachhaltig und
börsenunabhängig. Jetzt
informieren!

Serverlösung für KMU
Jetzt mit Easy Backup die
Speicherung Ihrer Daten leicht
und kostengünstig zentralisieren!

FOTOGALERIEN 

Weitere Online-Angebote der Styria Media Group AG: 
Börse Express | Die Presse | ichkoche.at | Kle ine Zeitung | sport10.at | typischich.at | willhaben | WIENER

Partnerlinks

Kommentare… Kommentar hinzufügen…

Soziales P lug-in v on Facebook

 

Kommentar hinzufügen ...

Profiling: So "lesen" Sie Menschen25.11.2011 00:36

"Es traut sich keiner mehr, sich vorne hinzustellen"25.11.2011 00:34

Der richtige Umgang mit Talenten im Unternehmen18.11.2011 00:34

Business-Netzwerk Xing: Keine Angst vor Facebook18.11.2011 00:33

Übermaß an Arbeit ist ungesund18.11.2011 00:33

Banker fühlen sich im Job pudelwohl11.11.2011 13:56

Deutsche Kollegen: Widersprechen sinnlos11.11.2011 00:36

"Die meisten Berater hatten ein gutes Jahr"11.11.2011 00:36

beste...

Der richtige
Umgang mit
Talenten im...

6 Business-Netzwerk
Xing: Keine Angst...7

Deutsche Kollegen:
Widersprechen
sinnlos

8 Übermaß an Arbeit
ist ungesund9

Startseite SERVICE & TOOLS
Karriere

converted by Web2PDFConvert.com

javascript:addAnswer('0');
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/497934/index.do?pageActive=0
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/497934/index.do?pageActive=0
javascript:;
javascript:;
javascript:;
javascript:;
javascript:;
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/497934/index.do?pageActive=5
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/497934/index.do?pageActive=50
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/profiling-so-lesen-sie-menschen-497998/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/es-traut-sich-keiner-mehr-sich-vorne-hinzustellen-497963/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/der-richtige-umgang-mit-talenten-im-unternehmen-496919/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/business-netzwerk-xing-keine-angst-vor-facebook-496899/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/uebermass-an-arbeit-ist-ungesund-496894/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/banker-fuehlen-sich-im-job-pudelwohl--496082/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/deutsche-kollegen-widersprechen-sinnlos-496032/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/die-meisten-berater-hatten-ein-gutes-jahr-496026/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/der-richtige-umgang-mit-talenten-im-unternehmen-496919/index.do?_vl_pos=r.4.MOST
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/business-netzwerk-xing-keine-angst-vor-facebook-496899/index.do?_vl_pos=r.4.MOST
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/deutsche-kollegen-widersprechen-sinnlos-496032/index.do?_vl_pos=r.4.MOST
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/uebermass-an-arbeit-ist-ungesund-496894/index.do?_vl_pos=r.4.MOST
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/schwerpunkt/werbung
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/lifeandstyle/495716/index.do?_vl_backlink=/home/service/karriere/der-wille-ist-da-die-umsetzung-dauert-497934/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/lifeandstyle/484966/index.do?_vl_backlink=/home/service/karriere/der-wille-ist-da-die-umsetzung-dauert-497934/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/lifeandstyle/485660/index.do?_vl_backlink=/home/service/karriere/der-wille-ist-da-die-umsetzung-dauert-497934/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/lifeandstyle/488009/index.do?_vl_backlink=/home/service/karriere/der-wille-ist-da-die-umsetzung-dauert-497934/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/karriere/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/oesterreich
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/international
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/boerse
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/meinung
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/schwerpunkt
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/lifeandstyle
http://www.wirtschaftsblatt.at/abo
http://www.wirtschaftsblatt.at/anzeigen
http://www.wirtschaftsblatt.at/agb
http://www.wirtschaftsblatt.at/impressum
http://www.wirtschaftsblatt.at/kontakt
javascript:window.location.href='http://www.styria.com/'
javascript:window.location.href='http://www.boerse-express.com/'
javascript:window.location.href='http://diepresse.com/'
javascript:window.location.href='http://www.ichkoche.at/'
javascript:window.location.href='http://www.kleinezeitung.at/'
javascript:window.location.href='http://sport10.at/'
javascript:window.location.href='http://typischich.at/'
javascript:window.location.href='http://willhaben.at/'
javascript:window.location.href='http://www.wienerpost.at/'
http://wsoe.at
http://www.wirtschaftsblatt.at/karriere
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/finanzportal/index.do
http://www.ichlese.at
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/boerse/investorsinfo/index.do
http://www.immoversum.com
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/lifeandstyle/reise/flightzone/index.do
http://insiderei.com
http://preisvergleich.wirtschaftsblatt.at
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/zeitung/newsletter/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/schwerpunkt/immobilien
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/boerse/kurse
http://fonds-wblatt.customer.gatrixx.com/fondsAT/index.htn
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/zinsvergleich/zinskasten.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/karriere
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/zeitung/mobile/launcher/index.do
http://www.wirtschaftsblatt.at/home/service/marktplatz/index.do
http://www.web2pdfconvert.com?ref=PDF
http://www.web2pdfconvert.com?ref=PDF

