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Jobbdérse fiir Behinderte . @
6700 Menschen mit Behinderung arbeitslos mi"&k:h - Wohlfthlen
Externer Player
Qualifiziert, erfahren und korperlich fit - das ist der ideale
Arbeitnehmer. Menschen mit Behinderung tun sich oft Menschenbilder
besonders schwer am Arbeitsmarkt. Seit etwa einem
Jahr gibt es die Internet-Jobbérse "Career Moves", die Externer Player
SI.Ch spe.2|ell ar.1. Menscherj mit Behinderungen und iente
Sinneseinschrankungen richtet.
Mehrere Hundert Unternehmen bieten Jobs an, auf die Externer Player
sich dann Menschen rrut und phne Behllnderung alle Downloads »
bewerben kénnen. In Osterreich waren im Janner mehr
als 6700 Menschen mit Behinderung als arbeitslos
gemeldet.
Morgenjournal, Externer Player
20.02.2011 Hanna Sommersacher

80 Stellen werden angeboten

Derzeit werden rund 80 Stellen auf der Jobbérse
"Career Moves" in unterschiedlichen Bereichen
angeboten, sagt Sprecher Gregor Demblin: "Es gibt zum
Beispiel Jobs fir Logistiker oder Jobs, wo es um
Telefondienstleistungen geht."

Bewerber missen aber nicht angeben, ob sie eine
Behinderung haben. Daher lasst sich nicht feststellen,
wie viele Menschen mit Behinderung durch die Jobbdrse
vermittelt wurden.

"Es geht nicht um Mitleid"

Man wolle aber auch sensibilisieren, sagt der Sprecher
Gregor Demblin. Bei der Einstellung gehe es um
Leistung und nicht um Mitleid: "Uns geht es darum von
der sozialen Komponente einmal wegzukommen. Da
sind viele Leute dabei die leisten genauso viel wie ein
Nichtbehinderter oder unter Umstadnden sogar mehr."
Viele Menschen hatten gerade wegen ihrer Behinderung
zusatzliche Qualifikationen, zum Beispiel mehr
Durchsetzungsvermégen oder gréReres
Organisationstalent.

Viele Unternehmen verabsaumen Pflicht

Grundsétzlich sind Unternehmen ab 25 Mitarbeitern, der
offentliche Dienst und Interessenvertretungen verpflichtet,
Menschen mit Behinderung einzustellen. Viele kommen
dieser Pflicht nicht nach. So ist etwa bekannt geworden,
dass etwa die Wirtschaftskammer und die OBB
besonders sdumig sind.
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Mehr dazu in oe1.ORF.at

Jobs fiir Behinderte: Lénder saumig

Laut Gesetz sind Unternehmer dazu verpflichtet, pro 25

. Mitarbeiter einen behinderten Arbeitnehmer einzustellen. Tun

sie es nicht, missen sie eine Ausgleichszahlung leisten.
S&umig sind hier nicht nur zahlreiche private Unternehmen.
Auch einige Bundeslander beschéftigen nicht gentigend
Menschen mit Behinderung.

Externer Player

mehr »

*» Behindertenanwalt: Wenig Fortschritt
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